Data limită de aplicare:

29 februarie 2024, orele 16:00

”Specialist principal” (responsabil tehnic) – funcția vacantă

SERVICIUL SUPRAVEGHERE, DIRECȚIA TEHNICĂ ȘI CALITATE
Scopul funcției vacante:

Scopul general al funcției este: Realizarea supravegherii tehnice a lucrărilor de construcție, reparație, întreținere a drumurilor publice naționale. Asigurarea executării calitative a lucrărilor de construcție, reparație, întreținere a drumurilor cu respectarea legislației și normativelor tehnice, în domeniu.
	15 743, 00 lei (brut)


Salariu de funcție:

Sarcinile de bază ale funcţiei vacante:

1.  Asigurarea reprezentării Î.S.,,Administrația de Stat a Drumurilor” în teritoriu.

2. Monitorizarea stării drumurilor prin inspectarea lor, inclusiv inspectarea părții carosabile în perioada rece a anului. 

3. Monitorizarea lucrărilor întreprinderilor de exploatare a drumurilor, inclusiv modul de intervenție.

4. Întocmirea propriului plan de control al calității execuției astfel ca obiectivele executate să corespundă proiectelor, documentelor normative, prescripțiilor tehnice și dispozițiilor de șantier date de către Î.S. ,,Administrația de Stat a Drumurilor” (Beneficiar) și proiectant.

5. Participarea în comisii referitor la starea drumurilor, îmbunătățirea şi asigurarea circulației rutiere.

6. Verificarea volumelor de lucrări și a calității materialelor utilizate, precum și supravegherea calității lucrărilor de construcție (inclusiv verificarea calității și volumelor lucrărilor înregistrate în procesele verbale lunare îndeplinite de către Antreprenori). 
7. Recepționarea de la Antreprenor a rapoartelor privind lucrările executate şi verificarea lor.

8. Monitorizarea respectării termenului de finisare a lucrărilor de construcție conform contractului semnat cu Antreprenorul.

9. Coordonarea și controlul lucrărilor până la recepția finală, inclusiv participarea în comisiile de recepție conform prevederilor legislative.

10. Întocmirea listelor de defecte pentru sectoarele de drumuri ce urmează a fi incluse în programul de reparație/ întreținere periodică.

11. Sistarea execuției lucrărilor de construcție în cazul în care s-au produs defecte grave de calitate sau abateri de la prevederile proiectului de execuție.

12. Întreprinderea măsurilor de corectare sau refacere a lucrărilor, constatate ca fiind necorespunzătoare.

Tip angajare:

Perioadă nedeterminată

Criterii minime de selecție pentru funcția vacantă:

Propunerile vor fi evaluate pe baza următoarelor criterii:

· Deține cetățenia RM;

· Posedă limba română; 

· Cu vârsta de până la 60 ani;

· Studii superioare complete în domeniul construcțiilor de drumuri, poduri și căi ferate;

· Experiență profesională în domeniu minim 5 ani;
· Atestat în calitate de responsabil tehnic în domeniul drumuri și piste de aviație, poduri;

· Cunoașterea cadrului legislativ domeniu;

· Cunoașterea și aplicarea normativelor în construcții, potrivit domeniului drumurilor și podurilor.
· Declarația pe propria răspundere cu privire la faptul că, pe durata activității la locurile de muncă precedente, nu a încălcat prevederile art. 6 alin. (2) din Legea nr. 325 din 23 decembrie 2013 privind evaluarea integrității instituționale.
· Are capacitate deplină de exercițiu;

· Deține permis de conducere cat B., inclusiv autoturism propriu, care ulterior va putea fi utilizată în scopuri de serviciu.

· Cunoștințe generale de operare la calculator, inclusiv pachetul MS Office (Word, Excel, Outlook,)

Documente ce urmează a fi prezentate la depunerea CV-ului:

· Copia buletinului de identitate;
· Copia certificatului  de atestare tehnico-profesională;
· Copiile diplomelor de studii și ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfecționare profesională și/sau specializare;

· Documente ce atestă experiența profesională (copia carnetului de muncă sau alte documente confirmative, la solicitare);
· Declarația pe propria răspundere cu privire la faptul că, pe durata activității la locurile de muncă precedente, nu a încălcat prevederile art. 6 alin. (2) din Legea nr. 325 din 23 decembrie 2013 privind evaluarea integrității instituționale.
· Curriculum Viate (CV-ul).
	Pentru detalii suplimentare apelați la nr. de telefon 022-74-07-70.

Actele solicitate pentru funcția vacantă, vor fi expediate pe email resurse.umane@asd.md sau prezentate la sediul Î.S. „Administrația de Stat a Drumurilor”, str. Bucuriei, 12a, etajul 3, cab. 324.


