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ORD IN 

2021 

mun. Chi~inliu 

Cu privire la asigurarea unui mediu 
sigur de activitate la locul de munca 
# incurajarea activa a personalului 
pentru vaccinarea impotriva COVID-19 

Nr. .Yf 

In conf ormitate cu art. 10 alin ( 1) lit e) din Codul Muncii al Republicii Moldova 
si Hotararea nr. 57 din 17 iulie 2021 al Comisiei Nationale Extraordinare de Sanatate 
' ' 
Publica, in contextul riscului sporit de import al noilor variante ale virusului SARS 
- Co V - 2, precum ~i de raspandire a acestora pe teritoriul tarii, in vederea prevenirii 
~i minimizarii riscului de imbolnavire in cadrul intreprinderii, 

ORDON: 

1. $efii directiilor, serviciilor intreprinderii, sa colecteze datele cu privire la 
vaccinarea salariatilor din subordine, prezentandu-le serviciului resurse umane, in 
scopul monitorizarii situatiei epidemiologice ~i datelor de acoperire vaccinala in 
intreprindere. 

2. Salariatii care se vor programa individual pentru vaccinare impotriva 
COVID - 19, sunt obligati sa informeze ~eful subdiviziunii, cat ~i serviciul resurse 
umane, cu eel putin o zi inainte. 

3. A facilita procesul de acordare a concediului de odihna anual ~i/sau 

concediu neplatit, prin intocmirea ordinului de concediu in regim de urgenta, pentru 
ziua vaccinarii ~i la rapelul vaccinarii. 

4. Responsabilii indicati in punctul 1 al prezentului ordin vor incuraja activ 
personalul pentru vaccinarea impotriva COVID-19, ca uni ca masura de sanatate 
publica pentru prevenirea ~i controlul infectiei, in scopul atingerii catre data de 
01.09.2021 a unei rate de vaccinare in randul angajatilor de minimum 70%. 

5. Controlul executarii prezentului ordin, se pune in sarcina serviciului resurse 
umane. 

6. Prezentul ordin va fi adus la cuno~tinta salariatilor intreprinderii. 
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